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OFFRE D’EMPLOI

Pompiers et pompiéres a temps partiel

Tu désires combiner le métier de pompier a ton emploi principal? Le Service de sécurité
incendie régional de Waterloo est en période de recrutement. C’est ta chance d’étre au
service de plusieurs communautés et de relever des défis au sein d’une équipe
dynamique!

EXIGENCES REQUISES

e Avoir au moins 18 ans

e Etre en bonne santé

o Posséder un permis de classe 4A valide (ou s’engager a I'obtenir 6 mois aprés
I'embauche)

e Posséder un véhicule

¢ Navoir aucun antécédent judiciaire

o S’engager a résider sur le territoire desservi par le Service de sécurité incendie
régional 3 mois aprés 'embauche

¢ Avoir minimalement la formation Pompier 1*

e Deétenir la formation de premier répondant ou s’engager a I'obtenir*

¢ Avoir de la disponibilité de jour (un atout)

*Tu n’as pas la formation, mais le métier de pompier t'intéresse? Tu peux quand méme
postuler! Une formation peut étre offerte sous certaines conditions.

POSTULER

Pour déposer ta candidature et participer a la rencontre d’'information, tu dois envoyer
ton CV par courriel a vconstantineau@yville.waterloo.qc.ca au plus tard le
2 décembre 2025.

Pour les candidatures retenues seulement :

Le Service de sécurité incendie Waterloo organise une séance d’information qui aura
lieu a la caserne de Waterloo le 9 décembre 2025 pour te présenter la réalité du
Service, les taches et les conditions de travail et répondre a toutes tes questions.

Adresse de la caserne : 400, rue Bernard, Waterloo (QC) JOE 2NO

Nous souscrivons au principe d’acces a I'égalité en emploi. L'utilisation du masculin dans le texte
ne sert qu’a en alléger la lecture. Nous remercions toutes les personnes qui manifesteront leur
intérét a travailler au sein du Service de sécurité incendie régional de Waterloo, mais seules les
personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées.
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